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Der Mensch im Mittelpunkt 

 

Unsere Vision 

Wir setzen uns dafür ein, dass die Funktionalität der Sprache in der Gesellschaftspolitik als 

Ziel und als Messgrösse anerkannt wird. Funktionale Sprache und Kommunikation sollen als 

verbindendes Element in der Gesellschaft gestärkt werden. 

Unsere Mission 

Wir konzipieren Sprachtests nach privatwirtschaftlichen Grundsätzen, internationalen 

Qualitätsstandards und im Einklang mit ethischen Prinzipien. Dies tun wir, indem wir: 

▪ Einen einfachen Zugang zu Tests und einen schnellen Erhalt der Testergebnisse fördern. 

▪ Ein faires und anwendungsfreundliches Testverfahren anbieten, welches die Bedürfnisse 

und Herausforderungen der Testteilnehmenden berücksichtigt. 

▪ Eine wohlwollende Begleitung der Testteilnehmenden während Tests sicherstellen. 

▪ Bewusst Partnerschaften eingehen, die unseren qualitativen Anforderungen entsprechen 

und die mit uns unsere Mission erfüllen wollen. 

▪ Bei der digitalen Testkonzipierung Pionierarbeit leisten und die Vorteile des technischen 

Fortschritts nutzen. 

▪ Die Anerkennung und Akzeptanz bei Anspruchsgruppen wie Behörden, Fachstellen, 

Bildungsinstitutionen, Arbeitgebenden etc. sichern, in dem wir mit unseren Sprachtests die 

nationale und internationale Akkreditierung anstreben. 
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Fairness 

Die Testteilnehmenden sind unser Antrieb und stehen bei uns im Zentrum. Wir bieten allen 

Menschen unabhängig von ihrem schulischen Hintergrund eine faire Gelegenheit, ihre 

Sprachkenntnisse zu zeigen. 

Für dieses Versprechen übernehmen wir Verantwortung, indem wir Testzentren bedacht 

auswählen und professionell schulen, damit alle Testteilnehmenden vor, während und nach 

dem Test wohlwollend und optimal begleitet werden. Zusammen mit den Testzentren sorgen 

wir dafür, dass die Testteilnehmenden unsere Tests bestmöglich und ohne Hindernisse 

ablegen können. 

Bei der Entwicklung der Testaufgaben berücksichtigen wir unterschiedliche kulturelle und 

sprachliche Aspekte. Ausserdem pflegen wir eine enge Zusammenarbeit mit renommierten 

Fachleuten, um sicherzustellen, dass unsere Tests für die Testteilnehmenden geeignet sind 

und eine unkomplizierte und gleichermassen valide Sprachstandmessung ermöglichen. 

Vertrauen 

Mit den lizenzierten Testzentren schaffen wir eine Atmosphäre der offenen Kommunikation, 

indem wir uns aktiv für den Dialog engagieren. Bei Anliegen bieten wir professionelle 

Unterstützung an und suchen gemeinsam nach pragmatischen Lösungen. 

Wir streben langfristige Partnerschaften an, die auf Vertrauen und gemeinsamen Zielen 

basieren, um eine nachhaltige Zusammenarbeit zu gewährleisten. Dabei legen wir Wert auf 

den Aufbau und die Pflege solider Arbeitsbeziehungen, die über den kurzfristigen Erfolg 

hinausgehen. 

Qualität 

Als kleines und dynamisches Team zeichnen wir uns durch Agilität und Pragmatismus aus. 

Unsere Kommunikations- und Entscheidungswege gestalten wir kurz, sodass wir zeitnah auf 

sich ändernde Umstände reagieren können. Wissen, Erfahrungen und Ressourcen werden 

aktiv geteilt, um gemeinsame Ziele zu erreichen und die Qualität unserer Tests hoch zu halten.  

Wir anerkennen die Bedeutung jedes einzelnen Teammitglieds und schätzen die Vielfalt der 

Kompetenzen, Perspektiven und Erfahrungen. In einem persönlichen und zugleich 

professionellen Umfeld stellen und erfüllen wir hohe Ansprüche an unsere Testverfahren. 


